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Définition et cadre :
Placée sous la responsabilité du chef d’établissement, l’ULIS est un dispositif de scolarisation d’adolescents orientés sur décision de la Commission des Droits et de l’Autonomie des Personnes Handicapées (CDAPH) dans le cadre de leur Projet Personnalisé de Scolarisation (PPS).

C’est un dispositif d’inclusion collective, fondé sur l’alternance des modalités d’enseignement : regroupements pédagogiques dans le dispositif et inclusions individuelles ou collectives dans les classes de référence, périodes de découverte et de formation dans le milieu professionnel.
Selon l’option, le dispositif regroupe des élèves présentant des troubles des fonctions cognitives ou mentales, ou des troubles sensori-moteurs (troubles des fonctions visuelles, troubles des fonctions auditives, troubles des fonctions motrices…)
L’enseignant coordonnateur d’ULIS est un enseignant spécialisé du premier ou du second degré, titulaire du CAPA-SH, du CAAPSAIS, du CAEI ou du 2 CA-SH, dans l’option la mieux adaptée au dispositif.

Missions : 

En lien avec l’Équipe de Suivi de Scolarisation (ESS), le coordonnateur propose une organisation pédagogique adaptée aux besoins spécifiques des élèves. Cette organisation permet la mise en œuvre des PPS dans une perspective individualisée souple et évolutive.
Ainsi, le coordonnateur d’ULIS :

— conçoit et rédige un projet d’ULIS articulé au projet de l’établissement ;

— propose l’adaptation des enseignements en référence aux objectifs du socle commun ;

— coordonne l’ensemble des activités pédagogiques dans le cadre d’un parcours de formation établi en équipe ;

— assure les enseignements spécialisés nécessaires pour le développement ou la consolidation des apprentissages ;

— favorise et coordonne la scolarisation individuelle au sein de l’établissement ;

— constitue un personnel ressource et facilite l’enseignement des professeurs en fournissant informations et appui pédagogiques ;
— coordonne les emplois du temps des élèves et les interventions des personnels des services spécialisés ;

— organise le travail de l’AVS au sein du dispositif et coordonne ses accompagnements dans l’établissement ;
 — veille, avec le CPE et la Vie Scolaire, à la participation des élèves de l’ULIS aux projets de l’établissement et aux activités éducatives, culturelles et sportives.

Activités particulières liées au poste :

Le coordonnateur d’ULIS :

— participe aux réunions de l’ESS ;

— renseigne les Livrets Personnels de Compétences ;
— participe aux regroupements des coordonnateurs d’ULIS ;

— rédige un rapport d’activité annuel sous l’autorité du chef d’établissement.
Compétences spécifiques et qualités liées au poste

Enseignant spécialisé, le coordonnateur d’ULIS :

— connaît le cadre réglementaire et institutionnel de l’ASH ;
— sait évaluer et analyser les besoins éducatifs particuliers pour les prendre en compte dans le projet pédagogique du dispositif ;
— sait mettre en oeuvre des pratiques pédagogiques différenciées et adaptées ;

— sait, dans le respect des familles, les associer à la mise en œuvre du parcours de formation ;

— sait s’intégrer à une équipe pluricatégorielle, a le sens du travail en équipe, des capacités d’écoute et de communication ;
— sait travailler en partenariat avec les services d’éducation ou de soin, les personnels médicaux et paramédicaux ;
— dispose d’une bonne maîtrise de l’outil informatique.
Les missions du coordonnateur


du dispositif Ulis en collège
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